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1. Загальні положення. 
 
Дане положення регламентує  порядок проведення професійно творчого фотоконкурсу  «Я 

люблю свою роботу» (далі – фотоконкурс).  
Фотоконкурс проводиться в рамках  програми «Профорієнтація молоді Запорізького 

регіону». 
Фотоконкурс переслідує  творчі та соціально-культурні цілі і не є комерційним проектом. 
 

2. Мета фотоконкурсу 
 

Метою та головними завданнями фотоконкурсу є: 
 
 - виховання любові до праці серед  громадян; 
 - підвищення мотивації до роботи; 
 - популяризація різних видів професій та робіт; 
 - стимулювання професійного та творчого росту учасників фотоконкурсу; 
 - популяризація фотографії, як виду мистецтва; 
 - допомога молоді в орієнтуванні серед професій (профорієнтування). 
 

2. Організатори та партнери фотоконкурсу 
 

Організатори фотоконкурсу: Запорозький обласний  союз промисловців і підприємців 
(роботодавців) «Потенціал» та Запорізька громадська організація «Центр розвитку кар’єри 
«Професіонали». 

Партнери: 
Департамент освіти та науки Запорізької ОДА 
Міська молодіжна рада при Запорізькій міський раді. 
КУ «Запорізький обласний центр молоді» ЗОР. 
Рекламне агенство «Квадрат». 
 

3. Умови участі 
 
Участь в проекті є безкоштовною та відкритою для всіх мешканців міста Запоріжжя віком 

від 14 років. 
В сюжеті конкурсної роботи (фотографії) громадянин чи група громадян мають креативно 

показати любов до своєї роботи або робочого місця. 
Авторські фотографії не більше 3-х від одного конкурсанта  приймаються в 

електронному вигляді за адресою fotokonkurs_zp@ukr.net. 
Формат фотографій — JPEG, розмір — не менше за 1600х1200 пікселів (не більше за 5 Мб, 

300 dpi). 
Не допускаються оформлення з полями, псевдо паспарту, рамками, водяними знаками 

авторів, будь-якими надписами й колажі. 
Не приймаються роботи, на яких присутній наявний брак. 
Фото, подані на конкурс, мають відповідати загальній тематиці проекту. 
Учасники/батьки/опікуни учасників беруть на себе відповідальність за те, що особи, 

зображені на світлинах,  згодні на їхній показ. 
Фото, подані на конкурс, не мають містити політичної реклами. 
Роботи, які містять елементи чи зображують сюжети еротичного, порнографічного, 

непристойного чи образливого характеру, а також такі, що порушують права та гідності людини, 
не розглядатимуться. 

Надсилаючи роботи на конкурс, учасники автоматично погоджується на використання 
роботи Організатором проекту зі збереженням авторства, а також на можливу участь у фото-, 
телезаписах про перебіг проекту та нагородження його переможців. 
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Участь в проекті та подальше використання конкурсних робіт учасників в діяльності 
Організатора та партнерів не передбачає жодних гонорарів авторам чи  учасникам фотографій. 

Усі роботи повинні бути власним надбанням, ні в якому разі не з Інтернету  (кожна 
конкурсна робота буде перевірена Оргкомітетом). 
 

4. Оформлення конкурсних робіт 
 

Конкурсна робота громадянина чи групи громадян має креативно показати любов до своєї 
роботи або робочого місця, підприємства, де вони працюють. 

Кожна робота підписується автором за схемою "№фото_ім'я_прізвище_підприємство" 
(приклад: «№1_Василь_Іванков_Бібліотека», та надсилається за електронною адресою 
fotokonkurs_zp@ukr.net . 

У повідомленні вказуються: ім'я та прізвище конкурсанта, місце проживання, контактний 
номер мобільного телефону, посилання на аккаунт в соціальних мережах для оперативного 
зв'язку. 

Також, автор вказує інформацію про: місце проведення даної фотозйомки, дату 
фотозйомки, стислий опис роботи, робочого місця або посади. 

 
 Усі додаткові питання надсилати на електронну адресу  profy-hr@mail.ru. 
 

5. Порядок проведення фотоконкурсу 
 
З 14 травня 2014 року по 30 червня 2014 року – прийом фотографій, реєстрація учасників. 
З 1 липня  2014 року по 24 серпня 2014 – он-лайн голосування. 
12 липня 2014 «Всесвітній день фотографа»  – відбудеться презентація фотовиставки «Я 
люблю свою роботу». 
З 25 серпня 2014 року по 7 вересня 2014 року  – підведення підсумків, нагородження 
переможців. 
 В рамках фотоконкурсу передбачаються додаткові презентації та виставки в Запоріжжі та 
Запорізькій області. 
 

6. Визначення кращих робіт 
 

 З числа робіт, які надійшли на адресу Оргкомітету до 30 червня 2014 р. та оформлених 
відповідно до даного Положення,  на підставі он-лайн голосування буде  відібрано 50 найкращих 
світлин, з яких буде сформовано виставку “Я люблю свою роботу”.  
Рішення Оргкомітету остаточне й оскарженню не підлягає. 
 

7. Нагородження переможців 
 

Серед 50 кращих робіт буде обрано троє абсолютних переможців. Оргкомітет визначає 
переможців шляхом підрахунку результатів он-лайн голосування Інтернет мережі. Автори трьох 
конкурсних  робіт, які наберуть більшість голосів за результатами он-лайн голосування, будуть 
оголошені переможцями та отримають пам'ятні відзнаки та приємні подарунки. 

 
 Урочисте нагородження переможців відбудеться в вересні 2014р. (дата та місце будуть 

повідомлені додатково через ЗМІ та Інтернет). 
Якщо переможець з якихось причин чи обставин не з'явився на нагородження, призи та 

подарунки не пересилаються кур'єрським чи поштовим зв'язком,  видаються через представника 
Оргкомітету (за пред’явленням паспорта).   
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7. Фінансові питання проекту: 
 

Участь в проекті є безкоштовною. 
Витрати на організацію та проведення конкурсу несе Організатор за рахунок власного та 

спонсорського бюджетів, партнерської та волонтерської допомоги. 
Витрати на доступ до мережі Інтернет задля надсилання конкурсних робіт, спостерігання 

чи участі за перебігом голосування на сайті проекту відбувається за власний кошт таких осіб. 
Витрати на відрядження/транспортування учасників, їхніх сімей та представників на 

нагородження й додому, на виставки та будь-які інші події в рамках цього проекту відбувається за 
власний кошт. 
 
Сторінка проекту в мережі Інтернет …….(буде оголошено на початку голосування – з 1 липня 
2014р). 
 
 
 
 
 
 


